CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : AULNER
Salaire de base : 1296,96
Date d'entrée : 09/12/1992
Date de sortie 06/10/2026
Total d’années : 33
Année sup a la 10éme 23
Total mois : 10
CALCUL DE L'INDEMNITE

Salaire de base 1296,96
1/4 de s:;a:‘l;gtzr année 324,24
Années d'ancienneté 3242,40
années sup 10 ans 9943,36
mois sup 10 ans 360,27
TOTAL INDEMNITE 13546,03




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT

(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale :

ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL

Nom du salarié :

MOREAU

Salaire de base :

2482,47| MOYENNE RETENUE 3

Date d'entrée :

DERNIERS MOIS 2482,47

20/02/2023
Date de sortie 06/10/2026
Total d'années : 3
Total mois : v
CALCUL DE L'INDEMNITE
Salaire de base 2482 47
1/4 de salaire Par année 620,62
compléte
Années d'ancienneté 1861,85
Mois supplémentaires 362,03
TOTAL INDEMNITE 222388




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : MARTELET
Salaire de base : 2694 97
Date d'entrée :
16/08/2022
Date de sortie 06/10/2026
Total d'années : 4
Total mois : 9
CALCUL DE L'INDEMNITE
Salaire de base 2694,97
1/4 de salaire Par année 673,74
compléte
Années d'ancienneté 2694,97
Mois supplémentaires 505,31
TOTAL INDEMNITE 3200,28

MOYENNE RETENUE 12
DERNIERS MOIS 2694,97




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : RACOIS
Salaire de base : 2453,03
Date d'entrée :
10/07/2006
Date de sortie 06/10/2026
Total d'années : 20
Année sup a la 10éme 10
Total mois : 5
CALCUL DE L'INDEMNITE
Salaire de base 2453,03
1/4 de salaire Par année 613,26
compléte
Années d'ancienneté 6132,58
années sup 10 ans 8176,77
mois sup 10 ans 136,28
TOTAL INDEMNITE 1444562

MOYENNE SALAIRE 3
DERNIERS MOIS 2453,03




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : AULNER
Salaire de base : 1296,96
Date d'entrée : 09/12/1992
Date de sortie 06/10/2026
Total d'années : 33
Année sup a la 10éme 23
Total mois : 10
CALCUL DE L'INDEMNITE

Salaire de base 1296,96
1/4 de s:é:in;;aer année 32424
Années d'ancienneté 3242 40
années sup 10 ans 9943,36
mois sup 10 ans 360,27
TOTAL INDEMNITE 13546,03

MOYENNE RETENUE 3
DERNIERS MOIS 1296,96




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale :

ECOLE CONDUITE ST MICHEL

Nom du salarié :

RACOIS

Salaire de base :

2453,03

Date d'entrée : 10/07/2006

Date de sortie 06/10/2026

Total d'années : 20

Année sup a la 10éme 10

Total mois : 5
CALCUL DE L'INDEMNITE

Salaire de base 2453,03

1/4 de salaire par année 613.26

Années d'ancienneté 6132,58

années sup 10 ans 8176,77

mois sup 10 ans 136,28

TOTAL INDEMNITE 14445,62

MOYENNE RETENUE 3
DERNIERS MOIS 2453,03




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : VALVERDE
Salaire de base : 2450,53
Date d'entrée :
24/08/2020
Date de sortie 06/10/2026
Total d'années : 6
Total mois : 9
CALCUL DE L' INDEMNITE
Salaire de base 2450,53
1/4 de salaire !Jar année 612,63
compléte
Années d'ancienneté 3675,80
Mois supplémentaires 102,11
TOTAL INDEMNITE 3777,90

MOYENNE RETENUE 3
DERNIERS MOIS 2450,53




CALCUL DES INDEMNITES DE LICENCIEMENT
(Par salarié et selon convention collective)

Raison sociale : ECOLE CONDUITE ST MICHEL
Nom du salarié : PIGEON
Salaire de base : 225900
Date d'entrée : 07/10/2003
Date de sortie 18/11/2026
Total d'années : 23
Année sup a la 10éme 13
Total mois : 1
CALCUL DE L'INDEMNITE

Salaire de base 2259,00
1/4 de s:éﬂr:&zr année 564,75
Années d'ancienneté 5647,50
années sup 10 ans 9789,00
mois sup 10 ans 62,75
TOTAL INDEMNITE 15499,25




N ! LY
) W £t
] ? .
i
Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL | BULLET|N DE SALAIRE
PLACE DES CENTURIES i
{ Période : Juillet 2026
13300 SALON DE PROVENCE i Paiementle: 31/07/26
Siret : 35046636300016 Code NAF: 85532 : Du: 01/07/2026 Au:  31/07/2026
. CPN-1 , cP "LO , | Mme MOREAU CATHERINE !
cquis : 45.00 5. i |
et ) 9 BOULEVARD DE LA REPUBLIQUE
Solde : 28.00 / 5.00 / i
[ 13410 LAMBESC |
Matricule ; 40 NoSécu.: 274094523403084
Nom Patronymigque : RENARD
Entré(e)le: 20/02/2023
Emploi : ENSEIGNANT DE LA CONDUITE Ancienneté : 20/02/2023
Qualif. EMPLOYE Classif: 9 Coeff:
Rubriques ' - Base ] Taux salarial Montant salarial Mt patronal j
Congés payés : 060726-26072€ 17.60 97.1976 1652.3% ‘3'\’“0 Horaire
H.Bbsence Congés Payés 119,99 13.8854 1652.3% 12.31
SAIAIRE DZ BASE 151.57 13.8854 2105.00 - el
res supplémentaires 25° 10.00 | 17.3568 T 493057 tafond Sésu ;- —
BOO1 Bt EXCEPTIONKELLE 60.98 50.38 4005.00
BOCP ARBITRAGE DES CONGES PAYES 1552.36 1652.35 )
SATAIRE BRUT 2310.55 HEURES
Q100 SANTE ey S
Sécu.Soc-Mel.Mater. Inval .Déc. 2349.55 | 163.84 He‘mmde ;
Sécu.Soc-Mal.Mater. Inval . Déc. 2340.55 140.43 _ 16167
Complémentaire Incap.Inval.Déc 4005.00 $.3450 13.82 44 .65 Cumul hms
Complémentaire Incap.Inval.Déc 2340.55 0.6255 14.64 56.75 Sl 1IIL. 69
Complémentaire Santé 4005.60 1.2650 50.66 50.66 Curmul hisup
Q200 AT-MP : Sohad 50.00
Acc. du trav. - Mal. prof. 2340.55 43.77 5
Q300 RETRAITE
Sécu.Soc Plafonnée 2340.55 €.9000 161.50 200.12 AR I T
Sécu.Soc Jéplafonnée 2340.53 0.4000 9.3 49.39 Solde:rep.cemp.
Complémentaire Tranche i 2340.55 £.0100 93.85% 140.%6 R 25
Q400 FAMILLE Solde rep.récup.
Familie 2340.55 122.88 o=
Q500 ASSURANCE CHOMAGE
‘hénage 2340.55 93.62 CUMULS
AGS 2340.55 5.85 o
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. | B
Autres contrib. dues par empi. 2340.55 50.22 16265.85
Q800 CSG déductible a MR Bruts
CSG déductible a 1'IR 2234.40 6.8000 151.9% 165€5.85
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS Hrs majorées
EXC., ECRET. ET ALLEG. COTIS -575.39 -575.39 3.03
EWA2 REDUCTICN SALARTALE HS/HC 2018 173.57 -11.3100 -19.63
EWZB REDUCT HEURES SUPPL. 2.P.<= 20 10.00 -15.00
TOTAL DES RETENUES 476.16 572.43
Cotis. Retraite/Prév./F.sante 50.66
NET IMPOSABLE 1741.48
Cotis. Retraite/Prév./F.sante 50.¢66
Q801 CSG/CRDS non déductible a I'R
CSG/CRDS non déductibie & 1'iR 223450 2.9000 64.80
CSG/CRDS non déductible 2 1'TR 170.53 2.700¢ 16.54 Paiement
| par Virement
MONTANT NET SOCIAL - 1783.05
| NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1783.05
dont évolution de |a rémunération li¢e a la suppression des cotisations salariates chémage et maladie 35.74

1
i

_Avto—#coles CNPA |

Convention collective naticnale des services de 1'aut
et réparation de l'automobile, du cycle et du motocycle, activirés
connexes, contrdla technique auteamobile, formation des conducteurs

omobiie (commerce

Impét sur le revenu | Base | Taux Montant | Cumul annuel |
Montant net imposable ! 1741 .48 12627.33
Imp6t sur le revenu préleve 4 la source 1741.48 0.00 ' G.00 0.00
! .
t
'Mantant net des heures compl/suppl exo. i - ! 161.97 804.87 |

Net & payer air salarié {En Euros)

1783.05

A défout de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés paves :
Pour plus d'informations sur e bulfetin o
Dans votre intérét et pour vous aider a fa

art.L.3141-3.6,7.11.12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et L.1234-]
e paje clarifié : www.service-public.fr
ire valoir vos droits, conservez ce bulfetin de paie sans limitation de durée.




Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL BULLETIN DE SALAI RE
PLACE DES CENTURIES
Période ; Juillet 2026
13300 SALON DE PROVENCE Paiement le : 31/07/26
Siret : 35046636300016 Code NAF: 85532 Du: 01/07/2026 Au-  31/07/2026
CP N1 , CPN , Mme AULNER MARIELLE
Acquis : 83.00 5.00 . .
Total pris : 6.00 / 0.00 7 Chemin Croix de FERRI
Solde : 83.00 / 5.00 /
13680 LANCON PROVENCE
Matricule : 13 NoSécu.: 268046311305720
Nom Patronymique : PERCHE
Entré{e) le: 09/12/1992
Emploi : ENSEIGNANTE AUTO QUALIFIEE Ancienneté : 09/12/1992
Qualif: EMPLOYE Classif: 9 Coeff:
Rubriques i Base |Tauxsalarial Montant salarial .\ Mt patronal
SALAIRE D= BASE 78.00 13.8854 1083.06 SMIC Horaire
BOOC PRIME EMCEPTIONNELLE 45.73 45.73 12.31
Plafdeécu s
SALATRE BRUT 2128.79 | 2059.67
Q100 SANTE .
Sécu.Soc-Mal .Mater.Inval.Déc. 1128.79 79.02 : HEURES
Sécu.Soc-Mal Mater.Inval .Déc. 1128.7¢ 67.73 S o
Complémentaire Incap.inval.Déc 4005.00 0.3450 13.82 4465 H_e_tu:ae. perloda_a
Camplémentaire Incap.inval.Déc 1128.79 0.6255 7.C6 27.37 L e _'{8_-90
Q200 AT-MP Cunmlheures i
Acc. du trav. — Mal. orci. 1128.79 2i.11 b : : 546.090
Q300 RETRAITE CumutHsup
Sécu.Soc Plafonnée 1128.79 6.9000 717.89 96.51 Sy
Sécu.Soc Déplafonnde 1128.79 0.4000 4.52 23.82 i ;
Complémentzire Tranckhe 1 1128.79 £.0100 45.27 67.84 ;
Q400 FAMILLE = AR i
Tamille 1128.79 59.26 Solde rep.remp.
Q500 ASSURANCE CHOMAGE e =
Chérage 1128.7% 45.15 Solde rep.récup.
AGS 1128.79 2.82 LT 1
Q60¢ AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. ==
Autres contrib. dues par empl. 1128.79 24.23 CUMULS
Q800 CSG déductible a IR I B
CSG déductible & 1'IR 1135.51 6.8000 | 77.21
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS | 7790.90
EXC., ECRET. K1 ALLEG. COTIS -278.08 -278.08 Bruts
TOTAL DES RETENUES 225,77 281.43 7790.90
] Hrs majorées
i 0.00
[ e
KET IMPOSABIZ | 903.02
S001 TICKET5 RESTAURANT | 10.00 1.5000 15.C0
Q801 CSGICRDS non déductible a IR !
CSG/CRDS non déductibie a 1'IR | 1135.51 2.9000 32.93
| Verse employeur
| S ol
|
| Paierent
- ! par Virement
MONTANT NET SOCIAL - - ~ 855.09 B
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU | 855.09 -
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage el maladie ’ ____16.25
Imp6t sur le revenu i Base Taux Montant Cumul annuel |
Montant net imposable 903.02 6231.28
Impot sur le revenu prélevé a la source | 903.02 0.06 0.00 0.00
Montant net des heures compl/suppl exo. 1 0.00 ___0.00

auto: es OVEA )

Convention collective nationale des services de 1'zutomobile (commerce
ot réparation de l'automobile, du sycle ot du motocycle, activités
connexes, contrdle technique automobile, forrmation des conducteurs

Net & payer au salarié (En Eures)

855.09

A défaut de Convention Collective - Code du travail - Durée des congés payés : artL.3141-3.6,7,11.12 - Durée préavis > art.L.1237-] et L.1234-1
) Pour plus dinformations sur fe bulletin de paie clarifié : www.service-public.fr
Dans volre intérét et pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce builetin de paie sans limitation de durée.




Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL
PLACE DES CENTURIES

!

\ BULLETIN DE SALAIRE

| Période:

Juillet 2026
13300  SALON DE PROVENCE ‘ Paiementle - 31/07/26
Siret : 35046636300016 Coda NAF: 85537 | Du: 01/07/2026 Au:  31/07/2026
_ CPN-1 CPN | Mie RACOIS CORALINE |
Acquis : 50.00 / 5.00 / i
Total pris - 8.00 / 0.00 / f 66 C Impasse de la Mare
Solde : 42.00 / 5.00 /
! 13430 EYGUIERES
Matricule: 22 NoSécu.: 285028403506745 f
Eniré(e}le : 05/09/2022
Emploi : ENSEIGNANTE AUTO QUALIFIEE Ancienneté : 10/07/2006
Qualit EMPLOYE Classif: 9 Coeff:
_ Rubriques . i -'Base |Tauxsalarial| Montant salarial i* Mt patronat
Congés pavés : 180726-270726 8.60 97,1675 | 777.53 | SMIC Horaire :
H.kbsence Congés Payés 3€.00 13.8854 FF7.58 12.31
SALATRE DZ BASE 18287 ~ 13.8854 R 2:06.00 | Pl G S —
"B001 PRIME EXCEPTIONNELLE - 60.98 60.93 :
BO04 PRIMG Ebs dirigeant 255.40 255.40 4005.00
BQCP ARBITRAGE DES CONGES DAYES 777.58 777,53 : -
SATATRE BRUT 2422.38 HEURES
Q100 SANTE (el
Sécu.Soc-Mal .Mater. Inval. Déc. 2422.38 169.57 | Heures période
Sécu. Soc-Mal . Mater. Tnval .Déc. 2477.38 145.34 e L5167
Complémentzire Incap.Inval.Déc 4005.00 5.3450 13.82 44,63 | Cumul heures ™
Complémentzire Incap.Inval.Déc 2422.38 5.525% 12235 58.73 SR ;":}'15!,1._59
Complémentzire Sanlé 4005.00 1.2750 z3.68 50.66 Gumuih.sup' Sl
Q200 AT-MP © 5.00
Acc. du trav. - Mal. prof. 2422.38 45.30 b o
Q300 RETRAITE :
Sécu.Soc Plafonnée 2422.38 £.5000 167.14 207.11 : 1t TR
Sécu.Soc éplaronnde 2422.38 3.4000 9.69 51.11 -Solde rep.remp.
Complémentaire Tranche 1 2422.38 £.0100 97.13 2145.59 P i [
Q400 FAMILLE ¢ Solde rep.récup.
Tamille 2422.38 127.17 =i T
Q500 ASSURANCE CHOMAGE S
Crémage 2422.38 96.90 CUMULS
AGS 2422.38 6.06 Bases
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
Autres contrib. dues par empi. 2422.38 51.38 16633.71
Q800 CSG déductible IR | Bruts
CSG déductible a 1'IR | 248744 6.8000 169.15 16€99.71
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS | Hrs majorées
EXC., ECRET. ET ALLEG. COTIS ~455.0¢ -455.04 0.09
TOTAL DES RETENUES 522.74 745.13 | ; :
Cfiis' Re‘i::aite/Prév./F.santé ?U.SG | Atléée%wéﬁt s
NET TMPOSERLE 1950.30 1:Cotis. empioyeur.
Cotis. Retraite/Prév./F.sznté ! 85.58 [ T gy oa
8001 TICKETS RESTAURANT 15.09 | 1.5000 22.50 F ecke Tl
Q801 CSG/CRDS non déductible IR [FRotabssnsa = s
CSG/CRDS non déductible a 1'Ir 2487.44 2.9000 72.14 Versé employeur-
R P
Paierent
par Chégue
| MONTANT NET SOCIAL ] 1805.00 —
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1805.00 ) _ ]
| dont évolution de la rémunération liée 3 la suppression des cotisations salarigles chémaage et maladie ! 34,02 ]
Impot sur le revenu ! Base ‘ Taux Montant Cumul annuel |
Montant net imposable ' | 1950.30 13443.34
Impdt sur le revenu prélevé 2 la source | 1950.3¢ | c.o0 0.00 0.00
Montant net des heures complisuppl exo. 0.00 0.00

Convention collective naticnale des services de l'automobiie (comrerce
=t réparation de l'automohile, du =ycle et du rotocycie, activitéds
connexes, cantrole technique autambile, formation des conducreurs

| Stro-éccles CNPA |

Net & payer au salarié (En Euros)

A défaur de Convention Collective : Code dut travaif - Durée des con
Pour plus d'informations sur fe bi
Dans voire intérét et pour vous aider & faire va

1805.00

gés paves © art.L.3141-3,6,7.11.12 - Durée prégvis - art.L1237-1 et £.1234-1
ulfelin de paie clarifié : www.service-pubfic.fr
loir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durse.




Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL BHLLET]N D E SALA' RE
PLACE DES CENTURIES
Péroge : Juillet 2026
13300 SALON DE PROVENCE Premsntle- 31007126
Siret : 350466356300016 Code NAF: 8553Z Thi:  G107I2026 Au-  31/07/2026
. CERIl Mr PIGEON PASCAL
Acquis : 45.00 / 5.00 7/ B
Total pris : 0.66 / 0.00 7 9 RUE BELLE D'ARGENT
Solde : 45,06 / 5.08 /
43308 SALON DE PROVENCE
Matricule : 15 NoSécu.: 165010300801748
Entré(e)le : 07/10/2003
Emploi : ENS.COND.AUTO ET 2 ROUES Anciennets - 071072003
Qualif: EMPLOYE Classif: 12 Coeff:
Rubrigues Base |Tauxsaiaril - Montontsalorial Mt patrona1J
i6e Zour le 01/01/2025 : é SM'C Horaire :
SALATRE DS BASE ; 1T1.€7 14.8952 2252.00 12.31
Absence maladie 010726-D307z6 ] 15.60 14.56842 258,20 ! N
__Pbsence reladie 040726-319726 i - 133.67_ 14.8842 1959.90 B _; o _Plaforid Seci.n_. e
" Qto0 SANTE '(' [~
Complémentaire Incap.Inval.Déc | 3005.00 0.3450 13.82 f 24,65
Camplémentaire Santé f 4065.00 1.2850 58.66 50.66
Q800 CSG déductible 3 TR i
CSG déductible 3 1'IR ; 30.6¢6 £.8000 3.44
TOTAL DES RETENUES £7.32 95.31
Cotis. Retraite/Prév./F.santé : 33.65
i
H
CUMULS
Bases
' 102.97
Bruts -
102-.97
Hrs majorées
! 0.00
NET TMPOSABLE } -17.26
Cotis. Retraite/Prév./F.santé . 50.66
Q801 CSG/CRDS non déduciible a MR ]'
CSG/CRDS non déductible 4 1'IR [ 50.66 2.8600 1.47 ]
‘Report NAP nogatis e~ * o2 N 33213 ; R
{ i { Paiement
1 | | par Chéque |
MONTANT NET SOCIAL -69.32
NET A PAYER AVANT MPOT SUR LE REVENU -402.52
| dont évolution de la rémunération liée & la suppression des cotisations salariales chémage el maladie -0.86 o
Impétsurlerevenu Base Taux Montant | Cumulannuel |
nt net imposable -17.26 -23.36
Impot sur le revenu préleve a la source 2.00 1.60 0.00 1.06 |
Montant net des heures compl/suppl exo. | 0.00 v i 0.00 i
Net a i rog).
Convention collective nationale des services de 1'autamobile t:z‘:me_‘.e ! N ™ aq sala."-é (En Eums)
et réparation de l'automobile, da cycle et do motocvcle, ac
cormexes, contrdle technigue automobile, formation des zce _e.zs ’ -402.52
| auto-écoles CNPA ) !
A défaut de Convention Collective : Code di travail - Durée des congés payés : art.L.3141-3.6,7.11.12 - Durée prézsis : art.L.1237-1 et L.1234-1
Pour plus o' sur ke bulletm de paie clarifié : www.service-pubfic
Dans volre intérét ef pour vous aider & fafre valoir vos droils, conservez ce bulletin de pafe sans limitation de durée.




Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL B ULLETlN DE SALAIRE
PLACE DES CENTURIES
Période :  Juillet 2026
Siret : 35046636300016 Code NAF: 8553Z Du: 01/07/2026 Au:  31/07/2026
_ CPN-1- CPN i M. MARTELET JULIEN
Acquis : 52.00 / 5.00 /
Total pris : 16.00 /  0.00 / ’ 85 RUE DE LA FRATERNITE
Solde : 36.00 / 5.00 / |]
‘ 13980 ALLEINS ||
Matricule : 37 NoSécu.: 187052505635635 (- ]
Entré(e)le: 16/08/2022
Emploi : ENS.COND.AUTO ET 2 ROUES Ancienneté ; 16/08/2022
Qualif: Employé Classif: 12 Coeff:
Rubriques Base Taux salarial |  Montant salarial Mt patronal
Congés payés : 150726-310726 16.00 104.2594 1668.15 SMIC Horaire :
H.Ibsence Congés Payés 112.00 14.8942 1668.15 12.31
SALATRE D= BASE 151.67 14£.8942 2259.00 A
Heures supplémentaires 25 12.00 18 [ 223.41 Plafond Sécu :
T BOOYT PROFE EXCEPTIONNELIE™ ~ 7 ~ ST G0 [T — N - - -l -—--- 4005.00.
BOO4 PRIME Abs Dir - Gestiscn Moto 168.84 168.84 R
BOCP ARBITRAGE DES CONGES PAYES 1668.15 1668.15 HEURES
SALATRE BIUT 2712.23
Q100 SANTE Heures période
Sécu.Soc-Mal .Mater.Tnval.Déc. 2712.23 1B9.8B6
Sécu.Soc-Mal.Mater. Inval.Déc. 2712.23 162.73 Cumul heures
Complémentaire Incap.Inval.Déc 4005.C0 0.3450 13.82 44.65
Complémentaire Incap.Inval.Déc 2712.23 0.6255 16.97 65.76 Cumul h.sup
Complémentaire Santé 4005.00 1.2650 50.66 50.66 :
Q200 AT-MP
Acc. du trav. - Mal. prof. 2712.23 50.72
Q300 RETRAITE 7 ;
Sécu.Soc Plafonnée 2712.23 6.9000 187.14 231.90 Solde rep.remp.
Sécu.Soc Déplafonnée 2712.23 0.4000 10.85 57.23 S
Complémentaire Tranche 1 2712.23 2.0100 108.77 163.01 Solde rep.récup.
Q400 FAMILLE
Tamilie 2712.23 142.39
Q500 ASSURANCE CHOMAGE . CUMULS
Chéamage | 2712.23 108.49 Bases
AGS 1 2712.23 6.78
Q600 AUTRES CONTRIB, DUES PAR EMPL. |
Avtres contrib. dves par empl. | 2712.23 58.20 Bruts
Q800 CSG déductible a 'R
CSG déductible a4 1'IR 2559.52 6.8000 174.05 Hrs majorées
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS
EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS —-458.00 -458.00
FWRA? REDUCTION SATARIATE BS/HC 2019 223.41 -11.3100 -25.27
FWZB REDUCT HEURES SUPPL. P.P.<= 20 12.C0 -18.00
TOTAL DES RETENCES 536.99 856.38
Cotis. Retraite/Prév./F.santé
NET TMPOSABLE 2002.49
Cotis. Ret‘:alte/Prev /F.santé 50.66
5001 TICKETS RESTAURANT : 12.00 1.5000 18.00
Q801 CSG/CRDS non déductible a IR
CSG/CRDS non déductible & 1'IR 2559.52 2.9000 74.23
_ MONTANT NET SOCIAL ) -
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU |
dont évolution de la rémunération liée & la suporession des cotisations salariales chémage et maladie
Impot sur le revenu Base Taux Montant Cumul annuel
Montant net imposable
Imp6t sur le revenu préleveé a la source
Montant net des heures compl/suppi exo.
- ‘Net &' payer au salarié (En Euros)
Pour plus d'informations sur le bulletin de paie clarifié : www.service-public.fr
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce builetin de paie sans limitation de durée.




BULLETIN DE SALAIRE

Société ECOLE DE CONDUITE ST MICHEL
PLACE DES CENTURIES

Période . Juillet 2026
13300 SALON DE PROVENCE Paiementle: 31/07/26

Siret : 35046636300016 Code NAF: 85532 Du: 01/07/2026 Au:  31/07/2026

G-l G M VALVERDE FREDERIC

Acquis : 50.00 / 5.00 /
Total pris : 12.00 / 0.00 / 319 RUE VICTOR ESTIENNE
Solde : 38.00 / 5.00 /
13680 LANCON PROVENCE ‘
Matricule : 34 NoSécu.: 184011305520546 e,

Entré(e)le: 24/08/2020

Emploi : ENSEIGNANTE AUTO QUALIFIEE Ancienneté : 24/08/2020
Quali: EMPLOYE Classif: 9 Coeff:
Rubriques . Base | Tauxsslarial | Montant sajarial Mt patronal
Congés payés : 200726-310726 12.00 97.1975 1165.37 SMIC Horaire :
H.Bbsence Congés Payés 84.00 13.8854 1166.37 12.31
SATAIRE DE BASE 151.67 13.8854 2106.00 X
BOOl PRIME EXCEETIONNELLE . 60.98 60.98 Plafond Sécu :
BOCP ARBITRAGE DES CONGES PAYES 1166.37 1166.37 4005.00
B015 PRIME GESTION ADMINISTRATIVE 92.00 . 92.00
B004 PRIME Abs dirigeant 127.70 127.70 HEURES
SALAIRE BRUT I 2386.68
Q100 SANTE ‘Hewrss pénoda
Sécu. Soc-Mal .Mater.Inval .Déc. 2386.68 167.07 131.67
Sécu.Soc-Mzl.Mater.Inval.Déc, 2386.68 143.20 ‘Curmut hewres
Complémentaire Incap.Inval.Déc 4005.00 0.3450 13.82 44.65 $95_69
Complémentaire Incap.Inval.Déc 2386.68 0.6255 14.93 57.87 Gumui h.sup
Complémentaire Santé 4005.00 1.2650 50.66 50.66 5.05
Q200 AT-MP
Acc., du trav. - Mal. prof. 2386.68 44.63
Q300 RETRAITE |
Sécu.Soc Plafonnée 2386.68 6.9000 164.68 204.06 Soide tep remp.
Sécu. Soc Déplafennée 2386.68 0.4000 9.55 50.36
Complémentaire Tranche 1 2386.68 | 4.0100 95.71 143.44 Soide repigoup.
Q400 FAMILLE
Famille 2386.68 125.30
Q500 ASSURANCE CHOMAGE CUMULS
Chémage 2386.68 95.47 Bases
AGS 2386.68 5.97
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. | , 16532.95
Butres contrib. dues par empl. 2386.68 51.22 Bruts
Q800 CSG déductible a I'IR 16532.95
CSG déductible a 1'IR . 2451.53 6.8000 166.70 Hrs majorées
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS 0.00
EXO., ECRET. ET ALIEG. COTIS -467.29 -467.29
TOTAL DES RETENUES 516.05 716.61
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 50.66 éﬁo%sgémgoyew
NET IMPOSABLE : 1921.29 | -487.29
Cotis. Retraite/Prév./F.santé 50.66
S001 TICKETS RESTAURANT 12.00 1.5000 18.00 Totat
QBD1 CSG/CRDS non déductible 2 IR Versé empleyeur
CSG/CRDS non déductible & 1'TIR 2451.53 2.9000 71.10 3085.28
Paiement
par Chéque
MONTANT NET SOCIAL - 1781.53
NET A PAYER AVAN_T IMPOT SUR LE REVENU 1781.53
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chémadge et maladie i 33,50
: _ Imp6t sur le revenu ' Base Taux ' Montant Cumul annuel
Montant net imposable 1921.29 13307.87
Impot sur le revenu prélevé a la source 1921.29 0.00 0.00 0.00
Montant net des heures compl/suppl exo. | ] 0.00 0.00 |

Net & paye alarié .
Convention collective nationale des services de 1'automobile (commerce - RayerguE e (En Euros;
et réparation de 1'automobile, du cycle et du motocycle, activités
connexes, contrdle technique automobile, formation des conducteurs 1781.53
suto—écoples CNPA |

4 défmt de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés pavés : art.L.3141-3.6,7,11,12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et [.1234-1
Pour plus d'informations sur le bulletin de paie clarifié : www.service-public.fr
Dans votre intérét et pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




